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Osebna pot – mentor 
(prirejeno po Zachary, 2012) 

Primerno v fazi priprave in pogajanj 
 

1. Na listu papirja formata A4 narišite vodoravno črto, in sicer tako, da boste imeli dovolj prostora nad 

njo in pod njo.  

 

2. Na črti V ZGORNJEM DELU označite ključne/pomembne dogodke/mejnike, ki so na vas in na vaše 

mentoriranje najbolj vplivali. Pozorni bodite na pomembne izzive, razočaranja, ključne dogodke … 

Ob teh dogodkih zapišite, kakšne posledice so imeli na vaše mentoriranje.  

 

3. Na črti V SPODNJEM DELU označite:  

a. priložnosti, ki so vam omogočile rast in razvoj, 

b. ovire, ki so se na poti pojavile, 

c. dogodke, ki niso bili načrtovani, pa so se zgodili. 

 

4. Preglejte dogodke in ob njih zapišite IMENA OSEB, ki so pomembno vplivale na razvoj mentoriranja.  

 

5. Kaj ste se ob dogodkih NAUČILI in kako se je ob tem spremenilo vaše razmišljanje, ravnanje v 

procesu mentoriranja? 

 

6. Koliko je pregled vaše osebne poti prispeval k novemu pogledu, RAZUMEVANJU vašega 

mentoriranja?  

 


